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 شكر وامتنان 
 بسم الله الرحمن الرحي 
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ِ
نّّ لِما أ نْزَلتَْ ا  )رَبّ ا 

 (  24)سورة القصص الآية                                                                    

آخرا، الذي منّ عليه بالنجاح فِِ مختلف المناس بات والمسابقات العلمية   لل الشكر والحمد    رب العالمين أ ولا وأ

فهو ولّي التوفِيق والمسهل المليّن الحديد الذي سهّل لي الصعاب وذللها فِِ طريقي فله الحمد على نعمه التي لا تعد  

 ولا تحصى

ال س تاذة الوفِية والمعطاءة التي كانت بمثابة  محبوب فاطمة" أ تقدم بجزيل الشكر لل س تاذة المشرفة الدكتورة " 

نصائح المحفز ال ول لشّق الطريق نحو مواصلة التحدي، فهيي لم تبخل عليا بكلمة من عبارات تحفِيزية ملهمة، 

 وتوجيهات، فكلمة شكر لا تكفِي بحقها فجزاها الله خيْ الجزاء عنا، كما أ تمنى أ لا ينقطع العمل معها بعد هذا العمل 

لى ال ساتذة ال فاضل الذين أ ثروا هذا العمل بملاحظاتهم القيمة، ولم يبخلوا علّي بنصائحهم وعلى   الشكر الموصول ا 

، والمساهمين فِِ عملية تحكي أ داة الِدراسة وجميع ال س تاذة المس تجوبين المنتّمين  مقيمح صبريّ رأ سهم ال س تاذ "

لى الجامعات المحل الِدراسة  ا 

لى   على تقيي عملي المتواضع الذي أ ضعه بين أ يديهم وأ تمنى أ ن يكون محل    اللجنة المشرفةكما أ تقدم بالشكر ا 

 تطلعاتهم.

ثراء بحثي وعملي   المتواضع هذا ولو كان بكلمة طيبة شكرا لكل من ساهم فِِ ا 
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 الملخص باللغة الإنجليزية 

Abstract:  

The study aims to highlight the role of knowledge management in achieving a knowledge 

society in the following universities: Mohamed Seddik Ben Yahia University (Jijel), August 20, 

1955 University (Skikda), Abd El Hamid Mehri University (Constantine 2), and Ferhat Abbas 

University (Setif). To achieve the study's objectives and test the validity of hypotheses, an 

electronic questionnaire was designed, targeting a sample of 388 permanent and active faculty 

members across the four universities. SPSS.V26 software was used to process the obtained data. 

The results indicate that knowledge management has a positive contribution to achieving a 

knowledge society in the four universities. The availability levels of its dimensions, including 

(organizational culture, leadership, organizational structure, information technology, and 

communication) were found to be average. The level of the university's knowledge society was 

also average, reflecting the effectiveness of knowledge management in enhancing scientific 

research. Additionally, all four dimensions had a positive impact on achieving a university 

knowledge society. 

Based on the results, the study recommends: enhancing scientific research by activating the 

role of university incubators, providing continuous support for individuals with innovative ideas, 

promoting collaborative work, and creating a culture that facilitates these efforts. It also 

emphasizes the need to provide advanced software and hardware supporting knowledge 

management, and to establish effective links between the university and economic institutions. 

Keywords: Knowledge Management, Knowledge Society, University. 
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Résumé :  

L'étude vise à mettre en évidence le rôle de la gestion des connaissances dans la réalisation 

d'une société de la connaissance dans les universités suivantes : Université Mohamed Seddik Ben 

Yahia (Jijel), Université du 20 Août 1955 (Skikda), Université Abd El Hamid Mehri (Constantine 

2) et Université Ferhat Abbas (Sétif). Pour atteindre les objectifs de l'étude et tester la validité des 

hypothèses, un questionnaire électronique a été conçu, ciblant un échantillon de 388 membres 

permanents et actifs du corps professoral des quatre universités. Le logiciel SPSS.V26 a été utilisé 

pour traiter les données obtenues. 

Les résultats indiquent que la gestion des connaissances contribue positivement à la 

réalisation d'une société de la connaissance dans les quatre universités. Les niveaux de 

disponibilité de ses dimensions, notamment (la culture organisationnelle, leadership, la structure 

organisationnelle, la technologie de l'information et la communication) se sont avérés moyens. Le 

niveau de la société de la connaissance de l'université était également moyen, reflétant l'efficacité 

de la gestion des connaissances dans l'amélioration de la recherche scientifique. De plus, les quatre 

dimensions ont eu un impact positif sur la réalisation d'une société de la connaissance universitaire. 

Sur la base des résultats, l'étude recommande : améliorer la recherche scientifique en activant 

le rôle des incubateurs universitaires, fournir un soutien continu aux individus ayant des idées 

innovantes, promouvoir le travail collaboratif et créer une culture qui facilite ces efforts. Elle 

souligne également la nécessité de fournir des logiciels et du matériel avancés pour soutenir la 

gestion des connaissances, et d'établir des liens efficaces entre l'université et les institutions 

économiques. 

Mots-clés : Gestion des connaissances, Société de la connaissance, Université. 
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(Surawski, 2019, p. 106) 
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Bell et Zaheer

  

(Ben Zaied & Habib , p. 2).2008
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(Akgul, 2015, p. 402)
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- Hamilton      
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" (Girard & Girard, 2015, p. 10) 

Hamilton    &Wiig
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(Dumitriu , 2016, p. 6) 
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-  
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: (Obaide, 2004, pp. 36-37)
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- 

(Radgah, Ghanbari, & Faghihi3, 2015, p. 266) 
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(Mats , 2002, 

p. 3)Delongand Fahey

  (Kashif , Suleman , Nawaz, Ghauri , & 

Amjad , 2011, p. 132)

(McDermott & O'Dell, 2001, p. 

77)

  (Magnier-Watanabe , Benton, & Senoo, 2011, p. 19)Wang    

(Tang , 

2017, p. 1836)

Delong & Fahey  (Rahgozar, Afshangian, & Ehteshami, 2012, pp. 3201-3202) 

▪ 

 

▪ 
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 (Gaur & Gupta, 2021, pp. 1597-1598)

✓  

✓  
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 (Tan Nya Ling , 2011, p. 329) 
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(Hajric , 2018, p. 58)
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Undén

(Mohebi , Mahmodi, Fattahiyan , & Sadeghi , 2013, p. 7)

  (Donat & Sanchez de 

Pablo, 2015, p. 363) 

 Nelke 
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▪ 
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  (Bligh 
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(Edgar , 2004, p. 1)
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TIC  ،)
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Fawler

(Dudezert, 2003, p. 106) 

(Otto & 

Andreas, 1997, p. 931)

(Nicolas & 

Pierre-Alain , 2004, p. 34)

 (Molero , Contreras , & Casanova , 2017, pp. 5-6) 

Michael Earl  

 (Earl, 2001, p. 221)

(Meziani & 

Chelil, 2017, p. 26) 
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  (Rašula , Bosilj Vukšić , & 

Indihar Štemberger, 2012, p. 150) 

▪  
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  (Alkhatib, Yahiaoui, 

Awaja, & Awaja, 2022, p. 336) 

 (Andreeva & Kianto, 2012, p. 621)
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▪ 

 

▪  

▪ 
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& Martins, 2014, p. 138)  
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Kanter   

 ( Jensen, 2012, p. 66)

(Jonsson & Kalling, 2007, p. 163)
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 (Woojin , Jaeyun, & Kyoung , 2021, p. 5)  
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(Walczak , 2005, p. 334)
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Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,859 15 

7

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,942 39 

 الجنس 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 50,5 50,5 50,5 196 ذكر 

 100,0 49,5 49,5 192 أنثى

Total 388 100,0 100,0  

 

 السن 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  سنة30أقل من  4 1,0 1,0 1,0 

[30-40[ 137 35,3 35,3 36,3 

[40-50[ 172 44,3 44,3 80,7 

 100,0 19,3 19,3 75 فأكثر 50

Total 388 100,0 100,0  

 الخبرة 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  سنوات 5أقل من  40 10,3 10,3 10,3 

سنوات 10إلى  5من   94 24,2 24,2 34,5 

 100,0 65,5 65,5 254 سنوات فأكثر 10

Total 388 100,0 100,0  

 الرتبة العلمية 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  13,4 13,4 13,4 52 أستاذ التعليم العالي 

 56,2 42,8 42,8 166 أستاذ محاضر أ 

 84,0 27,8 27,8 108 أستاذ محاضر ب 
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مساعد أأستاذ   54 13,9 13,9 97,9 

 100,0 2,1 2,1 8 أستاذ مساعد ب

Total 388 100,0 100,0  

 

 

 الانتماء لمخبر علمي 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 70,9 70,9 70,9 275 نعم 

 100,0 29,1 29,1 113 لا

Total 388 100,0 100,0  

 

 

 المنشورات العلمية مقالات، كتب 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 1   منشورات   10إلى  269 69,3 69,3 69,3 

منشورات 20إلى 11من   63 16,2 16,2 85,6 

 100,0 14,4 14,4 56 منشور علمي فأكثر  20

Total 388 100,0 100,0  

SPSS.V26 

d1

d2

d3

d4

 

Ch1 

ch2 

 

Corrélations 

 d1 d2 d3 d4 ch1 tout 

d1 Corrélation de Pearson 1 ,734** ,539** ,578** ,878** ,805** 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 388 388 388 388 388 388 
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d2 Corrélation de Pearson ,734** 1 ,599** ,614** ,895** ,853** 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 388 388 388 388 388 388 

d3 Corrélation de Pearson ,539** ,599** 1 ,490** ,767** ,716** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 388 388 388 388 388 388 

d4 Corrélation de Pearson ,578** ,614** ,490** 1 ,788** ,764** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 

N 388 388 388 388 388 388 

ch1 Corrélation de Pearson ,878** ,895** ,767** ,788** 1 ,942** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 388 388 388 388 388 388 

tout Corrélation de Pearson ,805** ,853** ,716** ,764** ,942** 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 388 388 388 388 388 388 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 Corrélations 

 

 ch1 tout 

 Corrélation de Pearson **,621 **,542 توفر الجامعة فرصا للتعلم وتطوير المهارات

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

على البحث العلمي   الأساتذةتشجع الجامعة  

 يةالِإبداعوتقديم الأفكار 

Corrélation de Pearson **,732 **,648 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

الجامعة على تثمين المفاهيم الجديدة   إدِارةتعمل 

 كالمقاولاتية، الابتكار 

Corrélation de Pearson **,614 **,581 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

ز الممارسات  فِيتهتم الجامعة بتشجيع وتح

والأنشطة العملية المتميزة وتجعل منها نموذجا 

 يقتدى به 

Corrélation de Pearson **,708 **,680 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

  فيِتحرص الجامعة على تكريس مبدأ الثقة 

 الأساتذةالتعامل مع  

Corrélation de Pearson **,740 **,662 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تشجع الجامعة روح المبادرة والتعاون 

 أساتذتها الجماعي بين 

Corrélation de Pearson **,765 **,727 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

ch1 Corrélation de Pearson 1 **,942 

Sig. (bilatérale)  ,000 

N 388 388 

tout Corrélation de Pearson **,942 1 
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Sig. (bilatérale) ,000  

N 388 388 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

Corrélations Corrélations 

 ch1 tout 

 فيِيوجد تفاعل قوي ما بين المسؤولين  

ذية فِيالإدارات العليا والإدارات التن  

Corrélation de Pearson ,663** ,620** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تسعى قيادة الجامعة لحل المشاكل التي   

 يواجهونها أساتذتها

Corrélation de Pearson ,686** ,679** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تركز قيادة الجامعة على إنجاز الأعمال والمهام 

 وفق مبدأ العمل الجماعي

Corrélation de Pearson ,743** ,719** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

 فيِ الأساتذةتعمل قيادة الجامعة على إشراك  

وضع مقترحات لأنواع الخدمات التي يمكن أن 

 توفرها لهم

Corrélation de Pearson ,702** ,665** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

على مشاركة   الأساتذةتشجع قيادة الجامعة 

 معارفهم وتجاربهم الناجحة مع الآخرين

Corrélation de Pearson ,751** ,708** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تحديد مواعيد   فيِ الأساتذةتشرك قيادة الجامعة  

 الاجتماعات بما يناسبهم

Corrélation de Pearson ,629** ,588** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

ch1 Corrélation de Pearson 1 ,942** 

Sig. (bilatérale)  ,000 

N 388 388 

tout Corrélation de Pearson ,942** 1 

Sig. (bilatérale) ,000  

N 388 388 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

Corrélations Corrélations 

 ch1 tout 

تتمتع الجامعة بهيكل تنظيمي مرن للقيام 

 بالأعمال بكل سهولة 

Corrélation de Pearson ,626** ,612** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

لدى الجامعة نطاق إشراف واسع دون التدخل 

الصلاحيات  فيِ  

Corrélation de Pearson ,659** ,607** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

بإنجاز المهام المنوطة بهم حسب   الأساتذةيقوم 

 التعليمات الموجهة 

Corrélation de Pearson ,361** ,323** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

Corrélation de Pearson ,472** ,451** 
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تحرص الجامعة على تحديد العلاقات الرسمية 

 بشكل دقيق وواضح 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تتم عملية الاتصال بين الوحدات بشكل رسمي 

 حسب التعليمات واللوائح الموضوعة 

Corrélation de Pearson ,515** ,507** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

الجامعة   فيِيتم اتخاذ القرارات المتعلقة بالعمل 

  فيِدون العودة إلى الرئيس المباشر إلا 

 الحالات الضرورية

Corrélation de Pearson ,457** ,388** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

ch1 Corrélation de Pearson 1 ,942** 

Sig. (bilatérale)  ,000 

N 388 388 

tout Corrélation de Pearson ,942** 1 

Sig. (bilatérale) ,000  

N 388 388 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 Corrélations 
 ch1 tout 

ة لاستخدام فيِلدى أساتذة الجامعة المهارات الكا

 تكنولوجيا المعلومات 

Corrélation de Pearson ,357** ,313** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

هندسة   فيِتضم الجامعة أساتذة مختصين 

 الوثائق والبيانات

Corrélation de Pearson ,363** ,362** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تشجع الجامعة أساتذتها على إنشاء مجموعات  

افتراضية عبر الأنترنت أو وسائل التواصل 

لمناقشة انشغالات العمل الِاجتماعي   

Corrélation de Pearson ,598** ,565** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تتجه الجامعة نحو رقمنة أعمالها البيداغوجية 

 والتعلمية

Corrélation de Pearson ,469** ,461** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تتيح المواقع الالكترونية الخاصة بالجامعة  

 فرصا للتواصل مع أصحاب المصالح

Corrélation de Pearson ,599** ,608** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

تعمل الجامعة على تجديد الأجهزة المستخدمة 

العملية التعليمية باستمرار  فيِ  

Corrélation de Pearson ,600** ,590** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 

N 388 388 

ch1 Corrélation de Pearson 1 ,942** 

Sig. (bilatérale)  ,000 

N 388 388 

tout Corrélation de Pearson ,942** 1 

Sig. (bilatérale) ,000  

N 388 388 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 
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Corrélations 

 ch2 tout 

ch2 Corrélation de Pearson 1 ,929** 

Sig. (bilatérale)  ,000 

N 388 388 

tout Corrélation de Pearson ,929** 1 

Sig. (bilatérale) ,000  

N 388 388 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 

Statistiques descriptives 

 N Moyenne Ecart type 

d1 388 3,1873 ,78950 

d2 388 2,7148 ,73173 

d3 388 3,2556 ,57676 

d4 388 3,1710 ,58805 

ch1 388 3,0822 ,56349 

ch2 388 3,3656 ,51266 

N valide (liste) 388   

 

Statistiques descriptives 

 N Moyenne Ecart type 

توفر الجامعة فرصا للتعلم وتطوير 

 المهارات 

388 3,3711 1,00715 

على البحث   الأساتذةتشجع الجامعة  

يةالِإبداعالعلمي وتقديم الأفكار    

388 3,0438 1,09763 

الجامعة على تثمين المفاهيم  إدِارةتعمل 

 الجديدة كالمقاولاتية، الابتكار

388 3,6675 ,89516 

ز الممارسات  فِيتهتم الجامعة بتشجيع وتح

والأنشطة العملية المتميزة وتجعل منها  

 نموذجا يقتدى به 

388 3,1495 1,01070 

تحرص الجامعة على تكريس مبدأ الثقة  

الأساتذةالتعامل مع   فيِ  

388 3,0335 ,96791 

تشجع الجامعة روح المبادرة والتعاون 

 الجماعي بين أساتذتها 

388 2,8582 ,97409 

 فيِيوجد تفاعل قوي ما بين المسؤولين  

ذية فِيالإدارات العليا والإدارات التن  

388 2,8995 ,84920 
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تسعى قيادة الجامعة لحل المشاكل التي   

 يواجهونها أساتذتها

388 2,8015 ,96411 

تركز قيادة الجامعة على إنجاز الأعمال  

 والمهام وفق مبدأ العمل الجماعي

388 2,8222 ,90467 

 الأساتذةتعمل قيادة الجامعة على إشراك  

وضع مقترحات لأنواع الخدمات التي   فيِ

 يمكن أن توفرها لهم 

388 2,5902 ,98022 

على مشاركة   الأساتذةتشجع قيادة الجامعة 

 معارفهم وتجاربهم الناجحة مع الآخرين

388 2,7809 ,97033 

تحديد   فيِ الأساتذةتشرك قيادة الجامعة  

 مواعيد الاجتماعات بما يناسبهم

388 2,3943 ,98131 

تتمتع الجامعة بهيكل تنظيمي مرن للقيام 

 بالأعمال بكل سهولة 

388 3,0232 ,91611 

لدى الجامعة نطاق إشراف واسع دون 

الصلاحيات فيِالتدخل   

388 2,9974 ,86714 

بإنجاز المهام المنوطة بهم   الأساتذةيقوم 

 حسب التعليمات الموجهة 

388 3,7448 ,74317 

تحرص الجامعة على تحديد العلاقات  

 الرسمية بشكل دقيق وواضح

388 3,3428 ,84970 

تتم عملية الاتصال بين الوحدات بشكل  

رسمي حسب التعليمات واللوائح  

 الموضوعة

388 3,4742 ,78872 

  فيِيتم اتخاذ القرارات المتعلقة بالعمل 

الجامعة دون العودة إلى الرئيس المباشر  

الحالات الضرورية فيِإلا   

388 2,9510 ,94837 

ة فيِلدى أساتذة الجامعة المهارات الكا

 لاستخدام تكنولوجيا المعلومات 

388 3,2088 ,99103 

هندسة   فيِتضم الجامعة أساتذة مختصين 

 الوثائق والبيانات

388 3,2526 ,83100 

تشجع الجامعة أساتذتها على إنشاء  

مجموعات افتراضية عبر الأنترنت أو  

لمناقشة  الِاجتماعي وسائل التواصل 

 انشغالات العمل 

388 2,8144 1,04750 

أعمالها   تتجه الجامعة نحو رقمنة

 البيداغوجية والتعلمية 

388 3,9227 ,70009 

تتيح المواقع الالكترونية الخاصة بالجامعة  

 فرصا للتواصل مع أصحاب المصالح

388 3,1907 ,93162 

تعمل الجامعة على تجديد الأجهزة  

العملية التعليمية باستمرار  فيِالمستخدمة   

388 2,6366 1,02142 

ميزانية معتبرة لدعم تخصص الجامعة  

 البحث العلمي 

388 2,8325 1,04190 

تفتح الجامعة المجال لكفاءاتها للمشاركة  

تطوير المؤسسات الوطنية فيِ  

388 2,8711 ,94494 
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إنتاج المنشورات   فيِ الأساتذةيساهم 

 العلمية )كتب، مقالات ...الخ(

388 4,0309 ,70734 

العديد من تتوفر مكتبة الجامعة على 

 المراجع الحديثة

388 3,4639 ,95708 

تقوم الجامعة بنشر المعلومات المتعلقة  

 بالعملية البيداغوجية والعلمية

388 3,7294 ,79173 

تصدر الجامعة مجلات علمية دورية 

 بصفة دورية ومنتظمة

388 3,5902 ,96695 

تنظم الجامعة لقاءات مع خبراء محليين 

جامعات أخرى وأجانب من   

388 3,0876 ,94966 

  فيِتقوم الجامعة بعملية التبادل الطلابي 

 مجال التعاون العلمي 

388 3,1907 ,84738 

تنظم الجامعة تظاهرات علمية من حين 

 لآخر 

388 4,1134 ,57288 

تمتلك الجامعة صفحات على مختلف  

لتسهيل  الِاجتماعي مواقع التواصل 

المعلومة الحصول على   

388 3,9536 ,75597 

تعقد الجامعة اتفاقيات وشراكات مع  

 القطاع الخاص لتبادل المعارف والخبرات 

388 3,2912 ,92075 

  فيِتطبق الجامعة نظام الجودة الشاملة 

 برامجها ومناهجها 

388 2,8866 ,93595 

 79361, 3,7448 388 تطبق الجامعة نظام التعليم عن بعد

الجامعة برامج دراسية تتماشى تقدم 

 وسوق العمل 

388 2,7758 ,95031 

تحاول الجامعة الاستفادة من تجارب  

 الجامعات الناجحة 

388 2,9227 ,99050 

N valide (liste) 388   

Tests de normalité 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistiques ddl Sig. Statistiques ddl Sig. 

tout ,036 388 ,200* ,993 388 ,053 

*. Il s'agit de la borne inférieure de la vraie signification. 

a. Correction de signification de Lilliefors 
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Durbin-Watson -

 

Récapitulatif des modèlesb 

Modèle R R-deux R-deux ajusté 

Erreur standard 

de l'estimation Durbin-Watson 

1 ,757a ,573 ,569 ,33655 1,865 

a. Prédicteurs : (Constante), d4, d3, d1, d2 

b. Variable dépendante : ch2 

 

- 

 

Récapitulatif des modèles 

Modèle R R-deux R-deux ajusté 

Erreur standard 

de l'estimation 

1 ,750a ,562 ,561 ,33970 

a. Prédicteurs : (Constante), ch1 

 

 

ANOVAa 

Modèle 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig. 
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1 Régression 57,169 1 57,169 495,431 ,000b 

de Student 44,542 386 ,115   

Total 101,711 387    

a. Variable dépendante : ch2 

b. Prédicteurs : (Constante), ch1 

 

 

Coefficientsa 

Modèle 

Coefficients non standardisés 

Coefficients 

standardisés 

t Sig. B Erreur standard Bêta 

1 (Constante) 1,263 ,096  13,158 ,000 

ch1 ,682 ,031 ,750 22,258 ,000 

a. Variable dépendante : ch2 

 

-  

Variables introduites/éliminéesa 

Modèle 

Variables 

introduites 

Variables 

éliminées Méthode 

1 d4, d3, d1, d2b . Introduire 

a. Variable dépendante : ch2 

b. Toutes les variables demandées ont été introduites. 

-  

-  

Récapitulatif des modèles 

Modèle R R-deux R-deux ajusté 

Erreur standard 

de l'estimation 

1 ,757a ,573 ,569 ,33655 

a. Prédicteurs : (Constante), d4, d3, d1, d2 

-  

-  

ANOVAa 

Modèle 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig. 

1 Régression 58,329 4 14,582 128,743 ,000b 

de Student 43,381 383 ,113   

Total 101,711 387    

a. Variable dépendante : ch2 

b. Prédicteurs : (Constante), d4, d3, d1, d2 

-  

-  
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Coefficientsa 

Modèle 

Coefficients non standardisés 

Coefficients 

standardisés 

t Sig. B Erreur standard Bêta 

1 (Constante) 1,242 ,113  11,021 ,000 

d1 ,081 ,033 ,125 2,439 ,015 

d2 ,234 ,038 ,333 6,092 ,000 

d3 ,142 ,038 ,160 3,722 ,000 

d4 ,242 ,038 ,278 6,307 ,000 

a. Variable dépendante : ch2 

-  

 

Corrélations 

 d1 d2 d3 d4 ch2 

d1 Corrélation de Pearson 1 ,734** ,539** ,578** ,616** 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 388 388 388 388 388 

d2 Corrélation de Pearson ,734** 1 ,599** ,614** ,692** 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,000 ,000 

N 388 388 388 388 388 

d3 Corrélation de Pearson ,539** ,599** 1 ,490** ,563** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000  ,000 ,000 

N 388 388 388 388 388 

d4 Corrélation de Pearson ,578** ,614** ,490** 1 ,633** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000  ,000 

N 388 388 388 388 388 

ch2 Corrélation de Pearson ,616** ,692** ,563** ,633** 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000  

N 388 388 388 388 388 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 



 

 
 

مث   ل ب  ث  ص   أللهّ ف 

 


